
YTBEPXNEHO
flpunxro Ha 3 ace rautrrt
fle.uarorra'recKoro coBera

NsjMAYAO lOuraryruncraq IIILI
rlpororonNb / o, /-'4.0E zot

lD--' P.A.3uranuuua

IIONOXEHIIE

o6 araAeMIIqecKoM oT[ycKe yqaqnxcq MyHnIIuIIaJIbHoro aBToHoMHoro

yq pell(AeHrlfl AOTIOJTH rITeJr bHo f o o6 p aron an ur

t t IOvrary3rl Hcnaf Aercna g ru KoJra I'I cKyccrB I I

l. Hacrosuee lloroxenue pa:paooraHo B coorBercrBr,rur c 3arouotrt Poccuficxofi @eaepauuu J''lb

273 or 29.12.2012r. <06 o6p*o"utrfiu e Poccuftcrofi (DeAepaquu>, flopxAroM opfaHLI3aUuI{ H

oay*art"nenux o6pa-:oBaTeJrbHoft AeqrelsHocTu no AOIIOJIHpITeJIbHLIM O6rueo6pa:oBaTeJIbHbIM

lpgrpaMMaM, yTBepXAeHHbIM IIpLIKa3OM MunuCtepCga flpuras MranucrepcTBa o6pa:oearirax u

"'uy*t 
Poccrafttxoft Oeaepauvr4 or 29 alryua2}l3 r' Ns 1008'

2. AraAeruuqecr<ufi ornycK - 3To oT[ycK, npeAocraeflseN{blfi yqaIIII4Mcfi MAyAO
,'IOuarysraHcKarr AercKarr rrrKoJra racryccrn'i (,uanee - ilIxola) B cnyqasx npoAonllfl4TelHroft

$OreSHu rrltlr ilpn HulvqyrkrApyrl{x yBaXI4TeJIbHbIx npI4r{I4H, ilpeIqTCTByIOilII4X yCneIxHOMy

BbrrIoJIHeHLIro yre6nrix TIJIaHoB I'I [porpaMM'

3. YsaxureJrbHbrMlr rrpuqlrHaMr.r AiuI IIpeAocTaBJIeHI4t aKaAeMur{ecKoro oTIIyCKa o6yrarouutvtcx

;{Brqrorcs o6crosre115crBa' BcJIeA"""t *otopbrx ) {alquficl nlrnyxAeH He iloceularb yue6nue

gaHsrrrfl.n flhole B TerIeHI'Ie AJII4TeJIIHoTo nepl4oAa'

4. IIpOAOnXpITeJIbHOcTb aKaAeMpItIsCKOrO oTilycKa He MOX9T IIpeBbIIIIaTb AB9HaAIIaTI4

KaJIeHAapHbIx MectIIeB.

5. Axa.uervru.{ecKlift oTIIyCK MOXeT 6rrrr npeAocTaBJIeH ne 6olee oAHOro pa3a B TerIeHI4e Bcer.o

nepl{oAa o6Yreuur.

6. Perneuue O npeAoCTaBJIeHI4[I aKaAeMuqecKoro OTIIycKa yaIaI[uMCt LlIxolrr npI4HI4MaeT

Ir{peKTOp IlftOrru. OCHO3aHI,IeM Ans vs11a1r4fl,Ilpl{Ka:}a fiBIteTcs: IIO MeA}IquHcK}IM

rroKa3aHr{rM - 3aJrBJreHr.re poAl{Tenefi (saroHHbx- Ilpe.ucTaBl4reneft) r{alllefoct 14 MeAUIIHHCKa'

CrrpaBKa; B Apyrl4x IICKJIIOIII,IT9JIsHbIx cillnla;Ix - 3axBJIeHpIe poAl4Tenefi (rarOuurx-

npl4atu""renefi) c yKa3aHr.reM nplrquHbl I4 cpoKa aKaAeMl'IqecKoro ornycKa'

orlBr B TerIeHlIe 5 aneft co AHt *oou f{alueroct B
7. Ilpuras u3Aaercs,{uper<ropou llkolu r re'renue 5 4n'

aKaAeMutlecxuft ornYcx' i

8. B xypuane ycrreBaeMocTll AenaeTcs oTMeTKa o IIpI4Ka3e Ha IIpeAocTaBtIeHpIe

aKaAeMl4qecKoro orrlycKa (aara n Nl nprarasa)'



 
Принято на заседании 
Педагогического совета  
МАУДО Юмагузинская ДШИ  
Протокол № ____ от ____________201__г. 
 

               УТВЕРЖДЕНО 
приказом директора МАУДО 
 Юмагузинская ДШИ 
от ___________201__г. № ____ 
 
______________Р.А.Зиганшина 

 
 
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об академическом отпуске учащихся муниципального автономного 
учреждения дополнительного образования 

 "Юмагузинская детская школа искусств" 

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации № 
273 от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской Федерации», Порядком организации и 
осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 
программам, утвержденным приказом Министерства Приказ Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 29 августа 2013 г. № 1008. 

2. Академический отпуск – это отпуск, предоставляемый учащимся МАУДО 
"Юмагузинская детская школа искусств"  (далее – Школа) в случаях продолжительной 
болезни или при наличии других уважительных причин, препятствующих успешному 
выполнению учебных планов и программ. 

 3. Уважительными причинами для предоставления академического отпуска обучающимся 
являются обстоятельства, вследствие которых учащийся вынужден не посещать учебные 
занятия в Школе в течение длительного периода. 

4. Продолжительность академического отпуска не может превышать двенадцати 
календарных месяцев. 

5. Академический отпуск может быть предоставлен не более одного раза в течение всего 
периода обучения. 

6. Решение о предоставлении академического отпуска учащимся Школы принимает 
директор Школы. Основанием для издания приказа является:  по медицинским 
показаниям – заявление родителей (законных- представителей) учащегося и медицинская 
справка;  в других исключительных случаях – заявление родителей (законных- 
представителей) с указанием причины и срока академического отпуска. 

 7. Приказ издается Директором Школы в течение 5 дней со дня ухода учащегося в 
академический отпуск. 

 8. В журнале успеваемости делается отметка о приказе на предоставление 
академического отпуска (дата и № приказа). 



 9. В личное дело учащегося вкладывается выписка из приказа (или копия приказа) на 
предоставление академического отпуска и выхода из него. 

10. Заработная плата преподавателю за индивидуальные занятия с учащимися, 
находящимися в академическом отпуске, не выплачивается. Директор Школы издает 
приказ об уменьшении нагрузки преподавателю в связи с предоставлением 
академического отпуска учащемуся. 

11. Учащийся имеет право прервать академический отпуск и приступить к учебным 
занятиям после издания приказа на основании письменного заявления родителей 
(законных представителей) учащегося по согласованию с администрацией Школы. 

12. После истечения срока предоставленного академического отпуска учащийся и/или его 
родители (законные представители), представляют в школу письменное заявление о 
выходе из академического отпуска и допуске к учебному процессу. 

13. Учащиеся, академический отпуск которых не превысил двух учебных четвертей, при 
положительных результатах экзаменов, контрольных прослушиваний и зачетов, после 
выхода из академического отпуска продолжают обучение согласно учебному плану в том 
же классе. 

14. Учащиеся, академический отпуск которых превысил две учебные четверти, могут быть 
оставлены на повторный год обучения решением педагогического совета с согласия 
родителей (законных представителей). 

15. В случае не предоставления заявления о выходе из академического отпуска учащийся 
подлежит отчислению как не приступивший к занятиям. Основанием для издания приказа 
об отчислении учащегося является докладная записка заместителя директора по учебной 
работе. 

16. В случае выявления необходимости ликвидации академических задолженностей, 
учащемуся, допущенному к учебному процессу после истечения срока академического 
отпуска, в приказе о допуске к учебному процессу устанавливаются сроки ликвидации 
задолженностей по учебным дисциплинам. 
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