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1. O6une rIoJrolI(eHLIs

1. Hacrosqrafi llopr4orc paspa6oraH Ha ocHoBaHr4r4 r4 c yrleroM nyHKTa 3 qacru 2 crarsu 29

@e.4epanrHofo 3aKoHa or 29 4era6pa 2012 r. N 273-03 "06 o6pasoBaHva s Poccuficrofi
Oe1epaquu"o nprKa3a Muno6pnayru Poccuu or 14 uroH.rr 2013 roaa Ns 462 H ycraHaBnvBaer
npaBuJra npoBeAeHnr canaoo6cle4oBaHurr o6pasonarcmsofi opraHl43aullefi (.lalee - opraHzaaquu).

2. I{errrvua npoBeAeHnr cauoo6clegoBaHr4r flBrrsrorcr o6ecneqenue AocryrlHocrll Lr

orKpbITocrI,I nnQoprvraqun o AetreJlbHocrpl opraHr43aIII4LI, a raK)l(e noAforoBKa orr{era o
pe3yirbrarax carrao o6creAoBaHr4rr (.qaree - oruer).

3. Cavroo6cJIeAoBaHI4e npoBoAurcq opmHllaaqt{eft exeroAHo.
4. flpoqe4ypa cauoo6creAoBaHnt BKrroqaer s ce6x cneAyroque emand:

nJraHr4poBaHlre 14 noAroroBKy pa6or no cauoo6cJreAoBaHr4ro opraHpl3alrul4 - flHBapb-(penpanr;

opmHr43arrralo u npoBeAeHrae cauoo6cJreAoBaHrrr B opraHu3arlLru- 1-15 uapm;
o6o6qenue norfreHHbrx pe3yJrbraroB r.r Ha nx ocHoBe $oprrauponaHve orqera - 16-30

MapTa;
paccMoTpeHue orqeTa opmHoM ylpaBfleHr,r.{, K KoMneTeHIII4r4 KOTOpOTO OTHOCI,ITCfl peUIeHI'Ie

AaHHofo Bonpoca (yrpe4urereu), - 21 arpeJUI -20 rtas,.

Cporu, $opvra npoBeAeHr4r cauoo6cleAoBaukrs., cocraB JII4IL IpI4BJIeKaeMbIX Arq efo
rrpo BeAeHr4Jr, onpeAeJrrrorcr opraHrasaquefi caMocrotre JIbHo.

Cauoo6cleAoBaHue flpoBoAlrrcq no perxeHnro rreAafofuqecKofo coBera o6pasonarelrHofi
opmHz3arlr4ra. Pyxoao4nTeJrb o6pasorarelrsofi opraHH3aIIVu vl:'4aer [pI4Ka3 o nop{AKe, cpoKax

npoBeAe Hr,rq caNaoo6 creAoBaHr,rr 14 cocraBe KoMI4ccI4I4.

flpe4ce4areleu KoMnccr4tr flBrs,ercfl, pyKoBoAr4Tenb o6pa-:oaarelrnoft opraHI43aIII4I4,

3aMecrr,rreJreM npeAceAareJr.rr KoMr4ccrlrr - 3aMecrr4TeJlb AI4peKTopa no y.re6nofi pa6ore.

Els npoBeAeHur calloo6cleAoBaHr4rr B cocraB KoMLIccIaI4 peKoMeHAyercq BKJlroqarb

BHerrrHprx rrpeAcraBzTendft o'r Apyrr4x o6pa:onareJlbHblx, o6uecreeHHo-rocyAapcrBeHHblx
opraHr43allrrfi , po4uremcxo ft o6qecrseHHocrl4 pI T.A.

KoN,ruccuq no [poBeAeHr4ro caMoo6creAosaHur yrBep)K.qaer Marepuanrr carrloo6cleAoBaHut.
llo pesylrraraM caMoo6cleAonaspu cocraBJrrercq orqer, B KoropoM rloABoAtrct vrorvr kr

coAepxarcfl KoHKperHbre BbrBoAbr no orAeJrrHbrM HarrpaBJIeHI4.uM canaoo6cre4oBaHl,It.

B npoqecce cauoo6cregoBaHl,{Jl rlpoBoAl,ITc.fl anaJwle 14 oIreHKa:

o6palonarelrsofi AerreirbHocrr.r, $yurqzoHrapoBaHHt nuyrpeHHefi cpIcreMbl oqeHKI{

KaqecrBa o6pasoeauu-t,
cr,rcTeMbr ynpaBJreHl4t opfaHH3aql4l4,

coAepxaHzq H KaqecrBa noAroroBxu o6yuarou[xcr, nocrpe6onaHHocrl4 BbInycKHI,IKoB,

opraHr43arr[a yue6Horo npoqecca,
cocroqHr4e v KaqecrBo KaApoBofo, yre6uo-ueroAl4qecKoro, 1u6ttuorerlHo-

uH(popuaquoHHoro o6ecue.reHr,rr, Marepr4aJrbHo-TexHur{ecrofi 6azuo a raKxe aHalrpr3 noxagarelefi

AerreJrbHocrr,r opraHr43 arJr4r4, noAJre)Karrlefi cavroo6creAoBaHlalo, ycraHaBnI4BaeMbIX [pI4Ka3oM



 
Министерства образования и науки от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию». 
Результаты самообследования организации оформляются в виде отчета, 

включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности 
организации, подлежащей самообследованию. 

В следующих разделах Порядка указаны направления и содержание процедуры 
самообследования. 

2. Оценка образовательной деятельности, функционирования внутренней системы 
оценки качества образования 

Основной задачей оценки образовательной деятельности, функционирования 
внутренней системы оценки качества образования является определение степени 
соответствия образовательных результатов обучающихся федеральным государственным 
требованиям к дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным 
программам в области искусств, дополнительным общеразвивающим программам в 
области искусств, разработанным образовательной организацией. 

Задачами оценки образовательной деятельности также являются: 
- прогноз основных тенденций развития образовательной организации; 
- обеспечение руководителей и специалистов системы управления образованием 

разных уровней аналитической информацией и вариантами управленческих решений. 
Выполнение данных задач обеспечивается содержанием оценки образовательной 

деятельности, которое включает: 
1) оценку состояния и эффективности деятельности образовательной организации; 
2) определение показателей и критериев качества образования, проведение анализа 

содержания на основании разработанных показателей и критериев; 
3) выявление факторов, влияющих на качество образования; 
4) оценку уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся, 

результатов реализации индивидуальных учебных планов; 
5) разработку локальной нормативной правовой документации и норм 

образовательной деятельности в соответствии с законодательством Российской 
Федерации об образовании. 

В основу системы оценки качества образования образовательной организации  
положены принципы: 

1) объективности, достоверности, полноты и системности информации  
о качестве образования; 

2) реалистичности показателей качества образования, их социальной и личностной 
значимости; 

3) открытости, прозрачности процедур оценки качества образования. 
Внутренняя оценка качества образования в образовательной организации 

обеспечивается системой управления организации, функционированием методической 
службы организации, действующей системой контроля (текущей, промежуточной и 
итоговой аттестацией), разработанными фондами оценочных средств. 

3. Система управления организации 
В образовательной организации действуют следующие органы управления, в 

компетенцию которых входит организация, управление и контроль качества 
образовательной деятельности: 

Совет школы, 
Педагогический совет, 
Методический совет. 
Разграничение полномочий  органов управления отражены в положениях об 

указанных органах управления. Задача самообследования – установить эффективность 

1 
 



работы органов управление, соответствие их деятельности положениям локальных актов 
образовательной организации.  
4. Содержание и качество подготовки обучающихся, востребованность выпускников 

Раздел самообследования, раскрывающий содержание и качество подготовки 
обучающихся, строится на основании анализа образовательных программ, реализуемых 
образовательной организацией.  

При реализации образовательной организацией дополнительных 
предпрофессиональных и дополнительных общеразвивающих программ в области 
искусств анализ проводится по всем видам программ. 

В понятие содержания образования в целях проведения анализа входит:  
цели и задачи, направленность образовательных программ, их ориентация и 

преемственность; 
сроки обучения, возраст обучающихся, условия приема; 
результаты освоения образовательных программ; 
характеристика и анализ учебных планов каждой образовательной программы; 
краткие характеристики учебных предметов (аннотации) и программ учебных 

предметов.  
Данный анализ устанавливает соответствие учебных планов, учебно-методической 

документации нормативным требованиям, указанным: в федеральных государственных 
требованиях, образовательных программах, разработанных образовательной 
организацией.  

В понятие качества подготовки обучающихся входит: 
полнота и результативность реализации образовательных программ: 
сохранность контингента (положительная динамика); 
положительная динамика результатов промежуточной и итоговой аттестации; 
создание условий для реализации индивидуальных учебных планов и сокращенных 

образовательных программ; 
деятельность различных творческих коллективов; 
участие обучающихся в различных творческих мероприятиях (конкурсах, 

фестивалях, выставках и других). 
Понятие востребованности выпускников включает: 
наличие (количество) выпускников, поступивших в образовательные организации 

среднего профессионального и высшего образования, реализующих основные 
образовательные программы в области искусств; 

наличие (количество) выпускников, продолживших самостоятельную деятельность 
в области искусства в различных формах (в коллективах общеобразовательной 
организации, в самодеятельных коллективах, в досуговой деятельности, в 
самостоятельном музицировании и других). 

5. Организация учебного процесса 
Основные характеристики учебного процесса отражаются в графике 

образовательного процесса (продолжительность учебного года, каникулярного времени и 
др.), расписании занятий, принципах формирования и состава учебных групп.  

В данном разделе дается информация о продолжительности занятий, объемах 
недельной аудиторной учебной нагрузки и самостоятельной работы, создании условий 
для проведения консультаций, использовании резерва учебного времени и т.д. 

Особое место занимает характеристика промежуточной и итоговой аттестации как 
основ оценки качества освоения образовательных программ. Анализ включает описание 
форм, видов, методов аттестации, конкретные данные на текущий период (в том числе, 
например, результаты итоговой аттестации).  

Данный раздел также включает характеристику:  
особых образовательных технологий и пособий, используемых в учебном процессе 

(мультимедийные, компьютерные и другие); 
2 

 



творческой и культурно-просветительской деятельности как особых видов 
деятельности образовательной организации, направленных на качественную реализацию 
образовательных программ, создающих особую среду для личностного развития, 
приобретения обучающимся опыта деятельности в том или ином виде искусства, 
формирования комплекса знаний, умений, навыков. 

Организация  учебного процесса должна соответствовать требованиям СанПиН. 
6. Качество кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 

обеспечения, материально-технической базы 
Сведения и анализ обеспечения образовательного процесса: кадровом, учебно-

методическом, библиотечно-информационном, материально-техническом – 
анализируются и оформляются в соответствии с лицензионными требованиями к 
лицензиату (Постановление Правительства Российской Федерации от 28 октября 2013 
года № 966). 

Сведения могут быть дополнены анализом учебно-методических документов, 
пособий, разработанных образовательной организацией в целях обеспечения 
образовательного процесса. 

7. Анализ показателей деятельности организации (показателей эффективности) 
Данный раздел образовательная организация включает в Порядок проведения 

самообследования на основании приказа Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 10.12.2013 № 1324 « Об утверждении показателей деятельности 
образовательной организации, подлежащей самообследованию». 

8. Отчет 
Результаты самообследования организации оформляются в виде отчета, состоящего 

из двух разделов: аналитической части и результатов анализа показателей деятельности 
организации, подлежащей самообследованию (выводов). 

Результативная часть может включать:  
1) оценку состояния и эффективности деятельности образовательной организации; 
2) выявленные факторы, влияющие на качество образования; 
3) прогноз основных тенденций развития образовательной организации. 
Отчет может включать также таблицы, графики, диаграммы, образцы учебно-

методической документации и т.п., оформленные в виде приложений. 
 

 
 

 
 

 

3 
 


	File
	Порядок проведения самообследования

